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Association des gestionnaires de éducation franco-ontarienne

Meilleurs leaders

meilleur systéme

PLAN STRATEGIQUE 2025-2030
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MISSION

L'AGEFO veille aux intéréts des gestionnaires et les outille afin de renforcer leurs

compétences au service de I'éducation en milieu minoritaire.

VISION

L’AGEFO est un acteur incontournable de I'essor de I'éducation en langue francaise par

un leadership fort et influent.

VALEURS

Adaptabilité « Collaboration ¢ Inclusivité « Leadership

Réseautage et
développement
professionnel

Propose aux gestionnaires
des programmes innovants
de développement
professionnel, congus
pour renforcer leurs
compétences en leadership
et soutenir leur croissance
professionnelle de maniere
continue.

Offre a ses membres
des occasions de
rassemblement (en
présentiel ou virtuel) afin de
leur permettre de partager
des connaissances et de
favoriser le réseautage.

Pérennité
organisationnelle

Dispose des ressources
financiéres nécessaires
pour développer sa
capacité d'action et
assurer sa pérennité.

Consolide des
partenariats
stratégiques en vue
de pérenniser et de
renforcer les impacts de
ses interventions aupres
des gestionnaires de
I'éducation de langue
francaise en Ontario.

Positionnement
stratégique

Crée des espaces de
conversation avec les
instances décisionnelles
pour faciliter la
collaboration et la création
de nouvelles possibilités en
faveur des gestionnaires en
éducation.

Présente dans différents
espaces d’'échanges
stratégiques impliquant
des associations, des
homologues anglophones
et des décideurs politiques
en éducation.



