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partenaires
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Reconnaissance
des territoires

L’Association des gestionnaires de I'éducation franco-
ontarienne reconnait que la Galerie d'art d’Ottawa et I'hGtel
Le Germain Ottawa, hotes de la 13¢ édition de I'Institut
pancanadien de leadership de I'éducation, sont situés sur le
territoire traditionnel du peuple anishinabe.

Le terme anishinabeg signifie « les gens d'ici ». Depuis le
début des années 1600, a I'époque ou Samuel de Champlain
met le pied sur notre territoire, on les appelle les Algonquins.
lls occupent la terre traditionnelle depuis la nuit des

temps. Ce que I'on connait aujourd’hui sous l'appellation
ville d’Ottawa a été, et est toujours, au coeur de leur vaste
territoire, qui comprend des régions de I'Ontario et du
Québec.

Migwech. Merci.
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Mot de
bienvenue

Cheres participantes et chers participants,

Au nom du conseil d'administration et de toute 'équipe

de I'Association des gestionnaires de I'€ducation franco-
ontarienne, je vous remercie de votre présence a ce rendez-
vous annuel incontournable.

Nous croyons fortement a I'importance du perfectionnement
professionnel, de I'apprentissage et de l'innovation, et ce
rassemblement en est une belle illustration.

Les prochaines journées d‘échange et de réflexion seront
l'occasion de nous retrouver, d’‘enrichir nos connaissances
et d’'explorer des pratiques de gestion novatrices afin de
contribuer a l'avancement d’un environnement éducatif
dynamique, innovant et inspirant.

Merci de faire partie de I'aventure.
Bonne édition a toutes et a tous!

Jennifer Lamarche Schmglz
Directrice générale de 'AGEFO
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Enjeux et
perspectives d’avenir

Pour la 13¢ édition de notre Institut pancanadien de leadership

en éducation, qui se tiendra du 2 au 4 juillet 2025 a Ottawa, nous
invitons les hautes gestionnaires et hauts gestionnaires en éducation
de langue francaise en contexte minoritaire & venir explorer les
perspectives et approfondir des enjeux actuels en éducation.

Le milieu de I'éducation subit en ce moment d'importants
changements, gu‘on pense a l'intégration de I'intelligence artificielle
et du numérique, a l'inclusion, a I'équité, a I'accueil de la diversité
croissante ou a I'’évolution des attentes sociétales. Enrichissantes,
nécessaires, ces transformations posent toutefois de nombreux défis
en matiére de leadership. L'Institut ouvre un espace de réflexion pour
aborder ces questions et discuter des meilleures facons d’en tenir
compte dans un contexte de gestion.

Les participantes et participants seront donc invités a explorer des
stratégies novatrices pour accroitre la performance, la résilience

et l'efficacité des institutions éducatives dans un contexte de
transformation rapide. En plus d‘&tre un espace ou elles et ils pourront
mettre en commun leurs expériences et leur expertise, cet événement
leur permettra de s’inspirer des pratiques exemplaires en matiére de
gestion du changement pour faire face aux enjeux actuels, saisir les
occasions d’innovation et adopter une vision évolutive du milieu de
I'éducation.
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Informations pratiques

Inscription

Mercredi 2 juillet-10 ha13 h

Confirmez votre présence,
récupérez votre trousse
d’accueil et votre porte-nom.

Hall de I'H6tel Le Germain

Lieux de I'événement

L'inscription, les repas et la rencontre-réseautage se tiendront a
I'h6tel Le Germain tandis que les conférences et les pauses se
tiendront a la Galerie d'art d’Ottawa située a c6té de I'hdtel.

Repas

Un déjeuner est compris dans le tarif de la chambre d’hdtel. Toutefois,
un déjeuner continental sera également servi dans le Hall Alma
Duncan, chaque matin.

Stationnement

L'h6tel Le Germain offre le stationnement avec service de voiturier au

colt de 42 $ par jour.

Connexion Wi-Fi

La connexion Wi-Fi est disponible dans la salle de conférence.
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Horaire

Mercredi 2 juillet

10 h — Inscription, Hall de I'htel Le Germain

11h 45 — Diner et réseautage / Accueil
Restaurant Le Norca, 2¢étage, hdtel Le Germain

13 h — Accueil et lancement de I'Institut, Hall Alma Duncan, La Galerie d'art
d’'Ottawa : Reconnaissance du territoire et mot d’‘ouverture

13 h 15 — Ouverture au dialogue : ce que devenir une minorité visible m‘a
appris sur le leadership

Chris Bergeron, conférenciére et autrice trans, vice-présidente Créativité
inclusive, Cossette

14 h15 — Pause

14 h 30 — Equite’ en milieu minoritaire francophone

Z oge . . . . . .

Emilie Nicolas, animatrice, conférenciere, chroniqueuse pour Le Devoir et
. 0 p e

The Montreal Gazette et animatrice du balado Détours pour Canadaland

17 h 30 219 h — Rencontre-réseautage, Salle Le Conservatoire, 2¢ étage,
hotel Le Germain
Jeudi 3 juillet

8 h — Déjeuner, Restaurant Le Norca, 2¢ étage*
Déjeuner continental, Hall Alma Duncan, 3¢ étage

9 h — Intelligence artificielle, éducation, transformation du travail
Dave Anctil, conférencier, professeur, conseiller-expert et chercheur associé

10 h 15 — Pause

10 h 30 — Intelligence artificielle et numérique : décodez les enjeux
éthiques et Iégaux

Joé Martineau, formatrice, professeure et chercheure

12 h — Diner

*A noter que ce déjeuner est compris dans le tarif de la chambre d’'hétel pour les personnes qui
séjournent a I'hStel Le Germain
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Jeudi 3juillet

13 h 30 — Intelligence artificielle : enjeux et opportunités pour les
gestionnaires en éducation

Luc Dupont, professeur, conférencier et chercheur

14 h 30 — Pause

14 h 45 — Animation - Discussion aux tables de questions ciblées - partage
de groupe

Luc Dupont, professeur, conférencier et chercheur

15 h 30 — Fin des conférences et soirée libre

Vendredi 4 juillet

8 h — Déjeuner, Restaurant Le Norca, 2¢ étage*
Déjeuner continental, Hall Alma Duncan, 3¢ étage

9 h — Les organisations face a la transition durable : durabilité,
responsabilité sociale et facteurs ESG

Jean-Michel Champagne, conférencier, professeur, directeur des
orientations ESG, services aux particuliers, Desjardins

10 h 30 — Pause

10 h 45 — Chimie de la performance d'équipe

Jean-Frangois Ménard, conférencier, formateur, préparateur mental de
médaillés olympiques et d’athletes professionnels

11 h 45 — Mot de cl6ture et remerciements

12 h — Fin de l'Institut, évaluation et diner 2 emporter

Consultez Zivn,
la description ﬁ':_'-, 23

compléte des activités L%
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Notes
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Propulsez votre carriere
avec le Programme de
mentorat de 'TAGEFO!

Vous étes nouvellement en poste en tant que gestionnaire
en éducation? Ne restez pas sans soutien face aux défis du
leadership!

Rejoignez notre Programme de mentorat, congu
spécialement pour vous accompagner dans vos premiers
pas en gestion. Profitez d’'un accompagnement sur mesure
avec des mentores et mentors chevronnés issus du milieu de
I'éducation franco-ontarienne.

— Renforcez vos pratiques en leadership

—> Créez un réseau solide et échangez avec des pairs

- Obtenez de la rétroaction précieuse

- Gagnez en confiance et en assurance dans votre role

Admissibilité : Ce programme est ouvert aux cadres
supérieurs et intermédiaires ainsi qu’aux gestionnaires en
poste depuis deux ans ou moins.

Inscrivez-vous
des aujourd’hui!
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A vos agendas !

Ne manquez pas le plus grand rassemblement des
gestionnaires en éducation de langue francaise en
Ontario!

Réservez des maintenant les dates du 22 au 24 avril
2026 pour la 23¢ édition du colloque annuel de 'AGEFO,
qui se tiendra a I'hdtel Westin Castle Harbour, & Toronto.

Conférences inspirantes, ateliers enrichissants, cocktail
de retrouvailles et gala de reconnaissance... Une
. . I/ / 1 7
occasion unique d’eéchanger, d’apprendre et de célebrer
ensemble!

Soyez des n6tres en 2026 !
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