
Du 30 avril au 2 mai 2025
Hôtel Westin Harbour Castle 

Toronto



Université de
l’Ontario français

Merci à nos 
partenaires
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En vous joignant à nous pour ce 22e colloque de l’AGÉFO, par votre 
désir d’approfondir vos connaissances et d’échanger, vous faites 
de cet événement un véritable succès, et je vous en remercie.

Pour cette édition, nous avons choisi d’aborder l’intelligence 
artificielle non seulement parce qu’elle occupe une grande part 
de l’actualité, mais parce qu’elle semble appelée à transformer 
profondément le monde du travail, notamment celui de l’éducation. 
À travers les conférences et les ateliers qui vous seront proposés, 
nous souhaitons la démystifier et vous fournir des outils concrets 
pour en tirer le meilleur parti. 

À cette occasion, nous avons le privilège de nous retrouver pour 
faire rayonner nos meilleures pratiques, partager nos réflexions 
et ainsi contribuer au développement d’un milieu éducatif 
bien adapté aux nouvelles technologies, mais qui demeure 
profondément humain. 

Je vous souhaite donc de belles découvertes, des échanges 
enrichissants et un très bon séjour parmi nous.

Bon colloque !

Jennifer Lamarche Schmalz
Directrice générale de l’AGÉFO

Mot de 
bienvenue

Chères participantes et chers participants, 
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Thème 2025

Leadership humain 
et intelligence artificielle

Avec ses capacités à générer 
instantanément une multiplicité 
de contenus et des applications 
possibles dans presque tous 
les domaines, l’intelligence 
artificielle (IA) poursuit sa 
révolution. Alors qu’elle 
provoque au sein des équipes 
un mélange d’acceptation, 
d’enthousiasme et de méfiance, 
elle n’affecte en rien les qualités 
fondamentales nécessaires au 
leadership humain.

Tout en obligeant les 
organisations à repenser leur 
fonctionnement, l’IA accroît 
l’importance des qualités 
humaines au sein des équipes.

Les capacités à communiquer, 
à collaborer et à faciliter le 
changement constituent les plus 
grands atouts des nouveaux 
leaders : leur regard sera 
résolument tourné vers l’avenir. 

L’IA accélère le rythme des 
changements. Les organisations 
ont donc besoin de décideuses 
et de décideurs qui posent des 
actions concrètes pour s’adapter 
à ces bouleversements. Leur 
vision doit être large et tenir 
compte de l’accélération de 
la transformation du monde 
pour tirer le meilleur parti des 
occasions qui se présentent. 
La part la plus importante du 
travail des dirigeants consiste à 
prendre des décisions. Pour les 
appuyer, l’intelligence artificielle 
sera incontestablement une 
alliée précieuse, mais ce 
seront toujours leurs aptitudes 
de leadership proprement 
humaines qui assureront la 
qualité et la justesse de leurs 
décisions.
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Informations pratiques

L’hôtel Westin Harbour Castle offre le stationnement avec service de 
voiturier au coût de 55 $ par jour, incluant les taxes.

Vous pouvez également garer votre véhicule dans l’un des parcs de 
stationnement situés à proximité de l’hôtel.

Confirmez votre présence, 
récupérez votre trousse 
d’accueil et votre porte-nom.

16 h à 18 h 
Restaurant Mizzen

→ Mercredi 30 avril

→ Jeudi 1er mai
8 h à 8 h 30 
Salle Regatta

→ Inscription

→ Stationnement
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REGATTA

CHECK IN/OUT

CHARTROOM 
BAR/LOUNGE

MARINE ROOM

STAIRS TO 
CONVENTION 

LEVEL

NORTH TOWER 
ELEVATORS

THE MIZZEN

ACCESSIBLE 
WASHROOMSSOUTH TOWER 

ELEVATORS ESCALATORS/
STAIRS

Plan d’étage de l’hôtel 
Westin Harbour Castle

NORTH TOWER 
ELEVATORS

EXECUTIVE 
OFFICES

FEDEX
OFFICE

BOARDROOM

SALES 
OFFICE

STAIRS TO 
MAIN LEVEL

EXIT ACCESSIBLE 
ENTRANCE

DOCKSIDE 9

DOCKSIDE 8

DOCKSIDE 7

DOCKSIDE 6
DOCKSIDE 5

DOCKSIDE 4

DOCKSIDE 3

DOCKSIDE 2

DOCKSIDE 1

→ Niveau inférieur  - Salles de conférence

→ Hall principal - Salles de conférence
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Assemblée générale annuelle 
de l’AGÉFO

8 h 30 à 10 h, Salle Regatta

→ Jeudi 1er mai

1. Ouverture de l’assemblée des membres

2. Appel nominal 

3. Adoption de l’ordre du jour

4. Adoption du procès-verbal de l’assemblée des membres 
du 18 avril 2024

5. Modifications aux statuts et règlements administratifs

6. Nomination de la présidence d’élections

7. Rapport financier

8. Nomination de l’auditeur externe 

9. Rapport annuel et faits marquants de 2024

10. Élections

11. Assemblée des membres 2026

12. Dossiers en cours

13. Vœux et paroles de l’assemblée 

14. Levée de la séance

→ Ordre du jour
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8 h 30 — Assemblée générale annuelle de l’AGÉFO, Salle Regatta

10 h — Pause, Salle Regatta

10 h 15 — Conférence d’ouverture, Salle Regatta
Futur du travail et tendances émergentes : savoir s’adapter soi-même 
et son organisation pour le futur, Luc Lespérance

12 h — Dîner, Salle Regatta 

13 h —  Atelier au choix

Horaire

14 h — Pré-colloque : conférence offerte aux membres des réseaux, 
Salle Marine — L’esprit gagnant, Pierre Vercheval

→ Service de bouchées
→ Une consommation gratuite par personne 
→ Bar payant sur place

→ Mercredi 30 avril

16 h — Inscription, Restaurant Mizzen 

17 h — Cocktail et retrouvailles, Restaurant Mizzen

→ Jeudi 1er mai

8 h — Inscription et déjeuner, Salle Regatta

Atelier A — Salle Dockside 3
Démystifier l’intelligence artificielle, cette amie puissante et mal comprise, 
Dr Jean-François Ouellet

Atelier C — Salle Marine 
Transformer les organisations à l’ère de l’IA, Benoît Hardy-Vallée

Atelier B — Salle Dockside 1
Être un leader inspirant dans un monde en plein changement, 
Luc Lespérance

Atelier D — Salle Dockside 2
Les enjeux et les opportunités de l’intelligence artificielle dans un 
contexte de gestion et de marketing, Michelle Blanc

COLLOQUE 2025 8



→ Vendredi 2 mai

8 h — Déjeuner, Salle Regatta

8 h 30 — Planification stratégique : consultation, Salle Regatta

10 h — Pause, Salle Regatta

10 h 15 — Conférence de clôture, Salle Regatta
L’IA et l’humanité en 2050, Delphine Le Serre

11 h 45 — Fin du colloque et dîner à emporter, Salle Regatta

Consultez la description 
complète des activités

→ Jeudi 1er mai

14 h 30 — Pause, Salle Regatta

14 h 45 — Discussion sur l’IA dans nos organisations 
avec Steve Waterhouse, Salle Regatta

18 h — Cocktail, Restaurant Mizzen

19 h — Gala, Salle Regatta
Notre gala annuel est l’occasion de remettre les Prix Mérite et rendre hommage 
à nos membres retraités, le tout en partageant un repas trois services.

21 h — Après-gala, Restaurant Mizzen
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Notes
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Propulsez votre carrière avec 
le Programme de mentorat 
de l’AGÉFO !

Vous êtes nouvellement en poste en tant que gestionnaire 
en éducation ? Ne restez pas sans soutien face aux défis du 
leadership !

Joignez-vous à notre Programme de mentorat, conçu spécialement 
pour vous accompagner dans vos premiers pas en gestion. Profitez 
d’un accompagnement sur mesure avec des mentores et mentors 
chevronnés issus du milieu de l’éducation franco-ontarienne.

→ Renforcez vos pratiques de leadership
→ Créez un réseau solide et échangez avec des pairs
→ Obtenez de la rétroaction précieuse
→ Gagnez en confiance et en assurance dans votre rôle

Inscrivez-vous 
dès aujourd’hui !

Admissibilité : Ce programme est ouvert aux cadres supérieurs et 
intermédiaires ainsi qu’aux gestionnaires en poste depuis deux ans 
ou moins.
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À vos agendas !
Ne manquez pas le plus grand rassemblement des 

gestionnaires en éducation de langue française en Ontario !

Réservez dès maintenant les dates du 22 au 24 avril 2026 
pour la 23e édition du colloque annuel de l’AGÉFO, qui se 

tiendra à l’hôtel Westin Harbour Castle, à Toronto.

Conférences inspirantes, ateliers enrichissants, cocktail de 
retrouvailles et gala de reconnaissance… Une occasion unique 

d’échanger, d’apprendre et de célébrer ensemble !

Soyez des nôtres en 2026 !
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agefo.ca


